Das Conference Vetting System (CVS)

Das ,Conference Vetting System” begutachtet und
bewertet, ob eine von Drittparteien organisierte
Weiterbildungsveranstaltung  im  Einklang mit  den
Verhaltensregeln des MedTech Europe Kodex steht. Im
Anschluss daran ergeht eine fur Mitgliedsunternehmen
verbindliche Entscheidung, ob eine finanzielle
Unterstitzung, sei es durch Zuwendungen fur Aus-, Fort-
und Weiterbildung (Ausbildungszuwendungen),
Werbetatigkeiten (z.B. Standflache) oder
Satellitensymposien, angemessen ist. Weitere Informationen
finden Sie auf: www .ethicalmedtech.eu.

Striktere Regeln fur die Gewahrung von
Ausbildungszuwendungen: Was andert
sich ab 2017 fur Mitgliedsunternehmen ?

e Mitgliedsunternehmen legen ab 2017 jegliche an
Einrichtungen des Gesundheitswesens geleisteten
Ausbildungszuwendungen offen, um so verstarkte
Transparenz der finanziellen Zuwendungen zu
gewadbhrleisten.

o Alle Konferenzen die von einem
Mitgliedsunternehmen finanziell unterstttzt werden
sollen, mussen zuvor durch das , Conference Vetting
System” als compliant bewertet worden sein.

e Mitgliedsunternehmen dtrfen Zuwendungen,
Spenden und andere Sachleistungen nur an
Einrichtungen des Gesundheitswesens leisten, jedoch
unter keinen Umstanden direkt an medizinische
Fachkrafte.

o Mitgliedsunternehmen kénnen den Fachbereich
bestimmen, welcher von der Ausbildungszuwendung
profitieren soll. Dagegen ist die Auswahl der
individuellen medizinischer Fachkraft den
Mitgliedsunternehmen unter keinen Umstanden
gestattet.

e Fir die Gewadhrung einer Ausbildungszuwendungen
muss zwischen dem Mitgliedsunternehmen und der
Einrichtung des Gesundheitswesens ein schriftlicher
Vertrag abgeschlossen werden.

e Mitgliedsunternehmen mussen ein unabhangiges
Entscheidungsgremium und Verfahrensregeln
einsetzen, auf deren Basis Uber Antrage auf
Ausbildungszuwendung entschieden wird.

Wir unterstutzen die Aus-, Fort- und
Weiterbildung medizinischer Fachkrafte

Der neue Kodex hat eine klare Botschaft: Ziel der neuen
Selbstregulierung ist es, das Verhéltnis zwischen der Industrie
und medizinischen Fachkraften zu schatzen und dadurch zu
starken.

Unsere Industrie bekennt sich zu der unabhdangigen
Forderung der medizinischen Aus-, Fort- und Weiterbildung
auch durch Drittparteien. Diese Drittparteien werden von nun
an die Entscheidung treffen, welche medizinische Fachkraft
von einer Ausbildungszuwendung profitieren soll.

Mehr Informationen Uber den MedTech Europe Kodex
finden Sie im Internet unter www.medtecheurope.org oder
kontaktieren Sie das MedTech Europe Legal & Compliance
Team unter folgender Adresse Ethics@medtecheurope.org.

Uber MedTech Europe:

MedTech Europe ist der europdische Industrieverband der
In-Vitro- und Medizinproduktehersteller.

MedTech Europe setzt sich fur ein ausgeglichenes
Politikumfeld ein, welches die Industrie dabei unterstitzt
auf Europas wachsende BedUfnisse und Erwartungen im
Gesundheitswesen  einzugehen.  Desweiteren  setzt
MedTech Europe sich dafur ein, den Stellenwert der
Industrie aufzuzeigen und dabei zu unterstreichen, wie
medizinische Technologien das Leben von Patienten
verbessern und retten und wie diese Technologien dabei
helfen kénnen ein nachhaltiges Gesundheitssystem zu
fordern

www.medtecheurope.org
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Ein gemeinsamer Kodex zum ethischen
Verhalten in der Geschaftswelt

e Der neue MedTech Europe Kodex zum ethischen
Geschéftsverhalten stellt klare und transparente
Anforderungen an die Interaktion zwischen der
Industrie und medizinischen Fachkréften und
Einrichtungen des Gesundheitswesens. Dies
beinhaltet interne Unternehmensveranstaltungen,
Beratervertrdge, Forschung und die finanzielle
Unterstttzung der medizinischen Aus-, Fort- und
Weiterbildung.

o Der neue Kodex ist ein gemeinsamer Kodex der In-
Vitro-Diagnostik- und der
Medizinprodukteindustrie.

Der neue Kodex
Generelle Regeln fur Veranstaltungen an

Unterstitzung von Konferenzen und denen medizinische Fachkrafte teilnehmen:

Kongressen (von Drittparteien
organisiert):

e Abdem 1. Januar 2018, werden unsere
Mitgliedsunternehmen keine direkte finanzielle
Unterstltzung an medizinische Fachkrafte mehr
leisten. Die Forderung wird stattdessen durch
Ausbildungszuwendungen an Einrichtungen
des Gesundheitswesens gewahrt. o Der Zustandigkeitsbereich des , Conference Vetting

System” wird ab 2018 auf Ausbildungszuwendungen
und Marketingaktivitaten erweitert (z.B:
Werbetatigkeiten inkl. Standflache, etc.).

e Veranstaltungen mussen an einem angemessenen
Veranstaltungsort stattfinden. Die Bewirtung muss
angemessen sein und es sind weder Gaste noch
Familienmitglieder bei der Veranstaltung zugelassen.

Transparenz der Ausbildungszuwendungen

e Abdem 1. Januar 2018 werden unsere
Mitgliedsunternehmen die an Einrichtungen des
Gesundheitswesens gewdhrten
Ausbildungszuwendungen offenlegen.

Neu: Zulassige Arten der UnterstUtzung der medizinischen Aus-, Fort- und Weiterbildung

2016

Direkte finanzielle Untertttzung maglich

Mitgliedsunternehmen ~ koénnen  die  Teilnahme
medizinischer Fachkrafte an externen
Weiterbildungsveranstaltungen direkt finanziell
Unterstutzen

Die finanzielle Unterstitzung umfasst fur gewohnlich
sowohl die Teilnahmegebthr, wie auch Reise- und
Unterkunftskosten.

Ausbildungszuwendungen

Mitgliedsfirmen haben die Maoglichkeit
Ausbildungszuwendung an Krankenhauser,
Stiftungen und andere Dritte zu gewahren um
dadurch die Teilnahme an externen Veranstaltungen
zu finanzieren

Die begtnstigte Organisation trifft die Entscheidung, wer
von der Zuwendung profitieren soll

Ab dem 1. Januar 2017

Direkte finanzielle Untertitzung maoglich

Ab dem 1. Januar 2018

Direkte finanzielle Unterstltzung nicht
mehr moglich

Erlaubt Untersagt

Ausbildungszuwendungen Ausbildungszuwendungen

Die begtnstigte Organisation trifft die Entscheidung, wer
von der Zuwendung profitieren soll. Strengere
Regelungen treten in Kraft.

Die begtnstigte Organisation trifft die Entscheidung, wer
von der Zuwendung profitieren soll. Strengere
Regelungen treten in Kraft.




Veranstaltungen

¢ Hauptprogramm von Konferenzen (von
Drittparteien organisiert): Mitgliedsunternehmen
ist es nicht mehr moglich, die aktive oder passive
Konferenzteilnahme von medizinischen
Fachkraften direkt finanziell zu unterstutzen. Dies
ist nur noch in der Form von Zuwendungen der
Aus-, Fort- und Weiterbildung
(Ausbildungszuwendungen) moglich. Folgende
Regeln sind dabei zu beachten:

o Jede Form der
Ausbildungszuwendung wird
offengelegt.

o Ausbildungszuwendungen kénnen nur
an Einrichtungen des
Gesundheitswesens gewahrt werden.
Weiterhin bedarf es eines
schriftlichen Vertrages. Gleiches gilt fur
Spenden und Stipendien.

o Mitgliedsunternehmen ist es
weiterhin maéglich, den Fachbereich
zu bestimmen, welcher von der
Zuwendung profitieren soll. Die Auswahl
individueller medizinischer Fachkrafte ist
jedoch unter keinen Umstanden
gestattet.

e Unternehmensveranstaltungen im Rahmen
externer Weiterbildungskonferenz (zB:
Satellitensymposien): Referenten kénnen von
Mitgliedsfirmen i.R.e. Beratervertrages engagiert
werden. Eine finanzielle Unterstiitzung der
passiven Teilnehmer ist jedoch ausgeschlossen.

Von Drittparteien organisierte
Anwenderschulungen: Mitgliedsunternehmen
konnen die Teilnahme medizinischer Fachkrafte
finanziell unterstttzen. Die Auswahl und das
Engagement des Referenten obliegt hingegen
der organisierenden Drittpartei.

Unternehmensinterne Anwenderschulungen:
Mitgliedsfirmen kénnen einen Referenten
auswadhlen und engagieren. Weiterhin ist es
gestattet, die Teilnahme von medizinischen
Fachkraften finanziell zu unterstitzen

Wir unterstutzen die Aus-, Fort- und
Weiterbildung medizinischer Fachkrafte

Der neue Kodex hat eine klare Botschaft: Ziel der neuen
Selbstregulierung ist es, das Verhaltnis zwischen der Industrie
und medizinischen Fachkréften zu schiitzen und dadurch zu
starken.

Unsere Industrie bekennt sich zu der unabhangigen
Forderung der medizinischen Aus-, Fort- und Weiterbildung
auch durch Drittparteien. Diese Drittparteien werden von nun
an die Entscheidung treffen, welche medizinische Fachkraft
von einer Ausbildungszuwendung profitieren soll.

Mehr Informationen tber den MedTech Europe Kodex finden
Sie im Internet unter www.medtecheurope.org oder
kontaktieren Sie das MedTech Europe Legal & Compliance
Team unter folgender Adresse Ethics@medtecheurope.org.

Uber MedTech Europe:

MedTech Europe ist der europaische Industrieverband der In-
Vitro- und Medizinproduktehersteller.

MedTech Europe setzt sich fir ein ausgeglichenes
Politikumfeld ein, welches die Industrie dabei untersttitzt auf
Europas wachsende Bedufnisse und Erwartungen im
Gesundheitswesen einzugehen. Desweiteren setzt MedTech
Europe sich dafur ein, den Stellenwert der Industrie
aufzuzeigen und dabei zu unterstreichen, wie medizinische
Technologien das Leben von Patienten verbessern und retten
und wie diese Technologien dabei helfen konnen ein
nachhaltiges Gesundheitssystem zu férdern

www.medtecheurope.org

Finanzielle Unterstutzung der
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Ein gemeinsamer Kodex zum ethischen
Verhalten in der Geschaftswelt
Beratervertrége Material fur faCh“Che

Weiterbildung und Geschenke

o Der neue MedTech Europe Kodex zum ethischen
Geschéftsverhalten stellt klare und transparente
Anforderungen an die Interaktion zwischen der

Industrie und medizinischen Fachkraften und e Beratervertrdge zwischen medizinischen e Geschenke von geringem Wert und
Einrichtungen des Gesundheitswesens. Dies Fachkraften und Mitgliedsunternehmen kénnen Materialien fur fachliche Weiterbildung sind
beinhaltet interne Unternehmensveranstaltungen, abgeschlossen werden, sofern das Honorar fur zuldssig, wenn diese im Zusammenhang mit
Beratervertrage, Forschung und die finanzielle die erbrachten Leistungen angemessen und dem Tatigkeitsfeld der medizinischen
Unterstltzung der medizinischen Aus-, Fort- und marktublich ist und ein schriftlicher Vertrag Fachkraft stehen, der Verbesserung der
Weiterbildung. zwischen den Parteien besteht. Patientengesundheit oder der Aus-, Fort-

und Weiterbildung dienen.

e Der neue Kodex ist ein gemeinsamer Kodex der In-
Vitro-Diagnostik- und der
Medizinprodukteindustrie.

Neu: Zulassige Arten der Unterstltzung der medizinischen Aus-, Fort- und Weiterbildung

2016 Ab dem 1. Januar 2017 Ab dem 1. Januar 2018
Direkte finanzielle Untertttzung maoglich Direkte finanzielle Untertttzung maoglich Direkte finanzielle Unterstutzung nicht
Mitgliedsunternehmen ~ kénnen  die  Teilnahme mehr moglich
medizinischer Fachkrafte an externen

Weiterbildungsveranstaltungen direkt finanziell
Unterstitzen

Die finanzielle Unterstitzung umfasst fur gewdhnlich
sowohl die Teilnahmegebthr, wie auch Reise- und
Unterkunftskosten.

Untersagt

Ausbil
Ausbildungszuwendungen B vendungen

Mitgliedsfirmen haben die Moglichkeit
Ausbildungszuwendung an Krankenhauser,
Stiftungen und andere Dritte zu gewahren um
dadurch die Teilnahme an externen Veranstaltungen
zu finanzieren

Die begunstigte Organisation trifft die Entscheidung, wer
von der Zuwendung profitieren soll. Strengere
Regelungen treten in Kraft.

Die begunstigte Organisation trifft die Entscheidung, wer
von der Zuwendung profitieren soll. Strengere

Die begunstigte Organisation trifft die Entscheidung, wer Regelungen treten in Kraft.

von der Zuwendung profitieren soll




